Fundagao de Previdéncia Complementar do Brasil Central - Prevcom - Brc
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis em

31 de dezembro de 2020 e 2019

(Valores expressos em Reais mil)

1. Contexto operacional

A PrevCom - BrC é uma entidade fechada de previdéncia complementar - EFPC, sem fins
lucrativos, de natureza estatal e de direito privado, possuindo autonomia administrativa, financeira e
gerencial.

Foi instituida pela Lei n® 19.179, de 29 de dezembro de 2015, e regulamentada pelo Decreto n°
8.709, de 26 de julho de 2016, com finalidade de administrar planos de beneficios de carater
previdenciario nos termos das Leis Complementares Federais n° 108 e 109, de 29 de maio de 2001.
E regida por um Estatuto Social e sua estrutura organizacional é constituida por um Conselho
Deliberativo, um Conselho Fiscal e uma Diretoria Executiva.

O Regime de Previdéncia Complementar dos servidores publicos do Estado de Goias, também
instituido pela Lei 19.179, de 29 de dezembro de 2015, fixou um limite maximo para a concesséo de
aposentadorias e pensdes pagas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS igual ao teto
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Dessa forma, os servidores titulares de cargos efetivos admitidos no servigo publico estadual a partir
de 7 de julho de 2017, data de aprovagdo, pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC, do plano de beneficios Goias Seguro, terdo suas aposentadorias
limitadas ao teto do INSS. Eles poderdo participar deste plano de beneficios com o objetivo de
constituir uma reserva que lhe propicie o recebimento de um recurso adicional, mecanismo que
permite ao trabalhador acumular uma reserva financeira para que, no futuro, ele possa desfrutar de
uma complementagéo a sua aposentadoria e da manutencdo da sua qualidade de vida. Além disso,
esse beneficio possibilita a cobertura em casos de morte ou invalidez. Para tanto, o Estado
contribuird paritariamente com o servidor até o limite de 8,5% sobre a parcela do salario que
ultrapassar o teto do RGPS.

O estabelecimento e funcionamento da PrevCom BrC foi autorizado por prazo indeterminado pela
Portaria PREVIC n° 317, de 31 de margo de 2017, publicada no Diério Oficial da Unido de 5 de abril
de 2017.

A Lei 19.636, de 4 de maio de 2017, alterou a Lei 19.179, de 29 de dezembro de 2015, incluindo a
adesdo automatica do Plano de Beneficios Goias Seguro. Com essa alteragéo, os servidores que
ingressarem no servigo Publico Estadual a partir de 7 de julho de 2017 serdo automaticamente
inscritos no Regime de Previdéncia Complementar, desde que recebam remuneragao superior ao
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, mesmo
quando este limite seja excedido em momento posterior ao ingresso no servico publico.

O servidor inscrito automaticamente no plano Goias Seguro podera requerer, diretamente a
PrevCom -BrC, a desisténcia de sua inscricdo no prazo de até 90 (noventa) dias contados da data
de sua inscricdo. Nesse caso, fica assegurado o direito a restituicdo integral das contribuigdes
vertidas, a ser paga em até 60 (sessenta) dias do pedido de cancelamento e corrigidas
monetariamente pela rentabilidade do plano. S&o também devolvidas ao Patrocinador as
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contribuicdes por ele efetuadas em nome do Participante, deduzidas da taxa de carregamento e das
contribuicdes para o beneficio de risco parte participante e parte patrocinador.

A Lei 19.179, de 29 de dezembro de 2015, possibilitou a PrevCom-BrC administrar planos de
beneficios patrocinados pelos demais entes da Federagdo que tenham instituido os
correspondentes Regimes de Previdéncia Complementar a que se referem os §§ 14 a 16 do art. 40
da Constituigdo Federal.

Caracteristicas do Plano de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa - PGA

i) O Plano de Beneficios denominado Goias Seguro - PGS, com caracteristica de Contribuigao
Definida, foi instituido para os servidores titulares de cargos efetivos ou de cargos vitalicios do
estado de Goias, admitidos no servigo publico a partir de7 de julho de 2017. No Regulamento do
plano, estdo previstas as contribui¢des realizadas pelo patrocinador e pelos participantes, bem
como os rendimentos resultantes das aplicagbes desses recursos e eventuais excedentes em
investimentos - esses valores formam a Reserva Matemaética dos Participantes e sera a fonte de
recursos para pagamento de seu beneficio quando de sua aposentadoria, conforme as normas
estabelecidas.

Os beneficios que integram o Plano Goias Seguro séo: Aposentadoria Programada, Aposentadoria
por Invalidez, Penséo por Morte e Beneficio de Longevidade.

Para a cobertura dos beneficios de risco previstos no art. 21, do Regulamento do Plano Goias
Seguro, a PrevCom BrC, através do Processo n°® 201715844000037, contratou a Seguradora
Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S/A (CNPJ 33.608.308/0001-73), com o objetivo de facultar
aos Participantes, a opcao individual de custear uma Cobertura Adicional, destinada a incrementar o
saldo da respectiva Reserva do Participante, nas hipéteses de invalidez permanente e de morte.

A PrevCom - BrC tem como Patrocinador o Estado de Goias, por meio dos Poderes Executivo,
Judiciario, Legislativo, do Tribunal de Contas do Estado, do Tribunal de Contas dos Municipios, do
Ministério Publico e da Defensoria Publica, de suas Autarquias e Fundagdes Estatais de Direito
Publico.

Em novembro de 2017 foram efetivadas as primeiras adesfes de Participantes ao Plano de
Beneficios Goias Seguro. No quadro demonstrativo a seguir, podemos verificar a evolugédo do
quantitativo de adesdes ocorridas no curso dos anos-calendario de 2017, 2018, 2019, e 2020 bem
como dos valores de mensalidades do patrocinador e do participante arrecadados como, segue:
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Valor Contribuicao

Més Qtde. Contribuicdo
Competéncia |Participantes| Participante Patrocinador Total Média
Nov/2017 53 13.676,83 13.676,83 27.353,66 516,11
Dez/2017 41 15.241,66 15.241,66 30.483,32 743,50
Soma => 28.918,49 28.918,49 57.836,98
Jan/2018 39 14.226,55 14.226,55 i 28.453,10 729,57
Fev/2018 37 13.648,08 13.648,08 Y2 296,16 737,73
Mar/2018 30 10.862,25 10.862,25 T2 724,50 724,15
Abr/2018 68 40.817,04 40.817,04 i 81.634,08 1.200,50
Mai/2018 65 39.411,42 39.411,42 i 78.822,84 1.212,66
Jun/2018 64 41.489,12 41.489,12 " 82 978,24 1.296,54
Jul/2018 72 41.608,19 41.608,19 " 83 216,38 1.155,78
Ago/2018 72 41.476,62 41.476,62 i 82.953,24 1.152,13
Set/2018 82 48.259,86 48.259,86 i 96.519,72 1.177,07
Out/2018 93 60.230,40 60.230,40 i 120.460,80 1.295,28
Nov/2018 96 74.677,05 74.677,05 " 140 354,10 1.555,77
Dez/2018 91 72.071,69 72.071,69 " 144, 143,38 1.583,99
Soma => 498.778,27 498.778,27  997.556,54
Jan/2019 100 86.035,11 86.035,11 172.070,22 1.720,70
Fev/2019 101 77.106,07 77.106,07 154.212,15 1.526,85
Mar/2019 160 86.352,75 86.352,75 172.705,50 1.079,41
Abr/2019 168 99.084,38 99.084,38 198.168,76 1.179,58
Mai/2019 168 96.676,30 96.476,30 193.152,60 1.149,72
Jun/2019 161 95.861,49 95.861,49 191.722,98 1.190,83
Jul/2019 163 94.957,57 94.957,57 189.915,14 1.165,12
Ago/2019 161 94.864,26 94.864,26 189.728,52 1.178,44
Set/2019 161 90.784,69 90.784,69 181.569,38 1.127,76
Out/2019 161 93.941,55 93.841,55 187.783,10 1.166,35
Nov/2019 167 123.719,44 123.419,44 247.138,88 1.479,87
Dez/2019 170 103.720,55 103.420,55 207.141,10 1.218,48
Soma => 1.143.104,16 1.142.204,16 2.285.308,33
Jan/2020 165 118.631,14 118.430,14  237.061,28 1.436,74
Fev/2020 171 107.304,16 107.104,16  214.408,32 1.253,85
Mar/2020 171 111.235,34 111.035,34  222.270,68 1.299,83
Abr/2020 177 119.713,81 118.813,81 238.527,62 1.347,61
Mai/2020 178 110.978,99 109.878,98 220.857,97 1.240,78
Jun/2020 182 117.216,69 116.316,68  233.533,37 1.283,15
Jul/2020 183 116.954,27 116.054,27 233.008,54 1.273,27
Ago/2020 183 116.931,10 116.031,10  232.962,20 1.273,02
Set/2020 194 119.701,57 118.801,57 238.503,14 1.229,40
Out/2020 216 139.929,59 139.029,58  278.959,17 1.291,48
Nov/2020 215 148.233,60 147.233,60  295.467,20 1.374,27
Dez/2020 230 172.394,72 171.394,70, 343.789,42 1.494,74
Soma => 1.499.224,98 1.490.123,93 2.989.348,91
TOTAIS 3.170.025,90 3.160.024,85 6.330.050,76

14




Fundagao de Previdéncia Complementar do Brasil Central - Prevcom - Brc
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis em

31 de dezembro de 2020 e 2019

(Valores expressos em Reais mil)

A considerar a contribuicdo média obtida em dezembro/2020 de R$ 1.494,74, e a ocorréncia de um
custo operacional médio mensal em 2020 da ordem de R$ 308.334,33, a PrevCom BrC necessitaria
de possuir em sua carteira de Participantes, um minimo de 2.476 segurados para o seu equilibrio
financeiro operacional, Contanto, foi aprovado na LOA-2021 do Estado de Goias subveng&o
financeira destinada ao PGA da Fundagao, que suprird as despesas para 2021.

i) Plano de Gestdo Administrativa — PGA - foi criado pela Resolugdo CGPC n°® 28/2009 e
regulamentada pela Instrugdo SPC n° 34/2009 com o objetivo de registrar as atividades da gestdo
administrativa das entidades fechadas de previdéncia complementar. Como ente contabil distinto,
possui regulamento proprio e patriménio independente.

2. Apresentagdo das demonstragdes contabeis

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas em conformidade com as disposicdes legais dos
6rgdos reguladores e fiscalizadores das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
especificamente a Resolugdo CNPC 08, de 31/10/2011, revogada pela Resolugdo 29, de
13/04/2018, sendo que os anexos A — Planificagdo Contabil Padrdo, B — Modelos e Instrugdes
de preenchimento das Demonstragdes Contabeis permaneceram vigentes até 31/12/2018,
Instrugdo SPC 34, de 24/09/2009, alterada pela Instrucdo 25, de 17/12/2015, NBC TE 11,
aprovada pela Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade - CFC 1.272, de 22/01/2010,
que aprovou a ITG 2001, alterada pela Resolugdo CFC 1.329/11, de 18/03/2011, e as praticas
contabeis brasileiras. Considerando que o 0Orgdo regulador n&o publicou até 2020 nova
Resolugéo, estas demonstragdes contabeis foram elaboradas nos moldes do exercicio 2018

A estrutura da planificagdo contabil padrdo das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
— EFPC reflete o ciclo operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacéo de
ativos e passivos, observadas as gestdes previdencial, administrativa e o fluxo dos investimentos,
proporciona informagdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que a apresentagdo em
Circulante e néo Circulante.

A sistematica introduzida pelos érgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas,
a segregacdo dos registros contabeis em gestdo previdencial, gestdo administrativa, fluxo de
Investimentos e gestao assistencial, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

A Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, dispde sobre os procedimentos contabeis das
entidades fechadas de previdéncia complementar - EFPC, e d& outras providéncias. Referido
diploma legal define a elaboragao e publicagdo pelas EFPC dos demonstrativos contabeis abaixo
relacionados:

+ Balango Patrimonial Consolidado: Evidencia, quantitativa e qualitativamente, de forma resumida, a
posicao patrimonial e financeira da Entidade em uma determinada data;
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* Demonstracdo Consolidada da Mutagéo do Patrimdnio Social (DMPS) — demonstra a composic¢ao
dos elementos que provocaram as alteragdes ocorridas no patriménio social do conjunto de planos
de beneficios administrados pela Entidade;

+ Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) — evidencia as
modificagbes sofridas pelo ativo liquido dos planos de beneficios no exercicio;

+ Demonstragao Consolidada do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) — demonstra a atividade
administrativa da Entidade, evidenciando a alteragé@o do fundo administrativo;

+ Demonstragdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) - evidencia os componentes
patrimoniais de cada plano de beneficios;

+ Demonstragao das Provises Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) — Demonstra as provisdes
técnicas, que expressam a totalidade dos compromissos dos planos de beneficios previdenciais
administrados pela Entidade.

As Demonstragdes Contabeis da Prevcom-BRC foram apreciadas pela Diretoria Executiva em
Reunido realizada dia 01/03/2021, quando elas foram autorizadas que fossem submetidas a
aprovagao pelos Conselhos Fiscal e Deliberativo

3. Principais praticas contabeis

As principais préaticas contabeis adotadas para a elaboragdo das demonstragdes contabeis estao
descritas a sequir:

a. Regime de competéncia

As contas de resultado de todos os planos sdo apuradas e escrituradas pelo regime de
competéncia. As contribuicdes de autopatrocinados séo registradas pelo regime de caixa, conforme
facultado pela Resolugdo CNPC n° 29/2018.

b. As Reservas Matematicas e Fundos da Gestao Previdencial.

Séo apurados com base em célculos atuariais, procedidas por atuario contratado pela Fundagéo, e
representam os compromissos acumulados no encerramento do exercicio, quanto aos beneficios
concedidos e a conceder aos participantes e seus beneficiarios. Para o plano de contribui¢do
definida, as reservas matematicas séo constituidas pelo somatério das reservas individuais dos
participantes.

c. Estimativas Atuariais e Contabeis

As estimativas atuariais e contabeis s&o baseadas em fatores objetivos, com base no julgamento da
administracao para determinagdo dos valores adequados a serem registrados nas demonstragdes
contabeis. Os itens significativos sujeitos as referidas estimativas incluem as provisdes matematicas
calculadas atuarialmente por profissional interno contratado pela PrevCom BrC, e eventuais
contingéncias judiciais e/ou extrajudiciais, as probabilidades de éxito ou formagao de proviséo de
contingenciamento séo definidas por Assessoria Juridica interna.
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d. Operacoes Administrativas

Em conformidade com a Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018, Instrugdo SPC n° 34, de
24 de setembro de 2009, e Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009, os registros das
operagdes administrativas séo efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa — PGA.

As fontes de custeio da Gestdo Administrativa obedecem as determinagdes contidas no
Regulamento do PGA, aprovado pelo Conselho Deliberativo da PrevCom BrC, e estd em
conformidade com a Resolugdo CGPC n° 29, de 31de agosto de 2009.

Conforme previsto na Lei 19.179, de 29 de dezembro de 2015, no ano calendario de 2017 as
despesas administrativas da Fundagdo foram custeadas pelo aporte do patrocinador a titulo de
adiantamento, e no ano calendario de 2018 por aporte de subvengdes concedidas.

O patriménio do PGA ¢é constituido pelas receitas (previdencial, investimentos e diretas), deduzidas
das despesas da administragdo previdencial e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias
administrativas alocadas ou revertidas ao fundo administrativo. O saldo do fundo administrativo é
registrado no balancete do plano de beneficio previdencial, ndo caracterizando obrigagbes ou
direitos aos Patrocinadores e Participantes do Plano. O critério para determinagdo do saldo do
fundo administrativo esta descrito na letra b da nota explicativa 10.

e. Realizavel

* Gestao Previdencial — O realizével previdencial € apurado em conformidade com o regime de
competéncia, representado pelos valores a receber e pelos direitos relativos as contribuigdes de
Patrocinadores e Participantes, observando-se o plano de custeio. As contribuicbes sao
reconhecidas pelo regime de competéncia, exceto os registros relativos as contribuicbes dos
autopatrocinados vinculados ao plano de contribuigdo definida que séo efetuados com base no
regime de caixa;

* Gestdo Administrativa — o realizavel da gestdo administrativa € apurado em conformidade com o
regime de competéncia, estando representado pelos valores a receber decorrentes de operagdes de
natureza administrativa;

* Investimentos — Em cumprimento & Resolugdo do CGPC n° 04, de 30 de janeiro de 2002, e da
Resolugdo CGPS n°® 22, de 25 de setembro de 2006, os titulos e valores mobiliarios devem ser
classificados em duas categorias:

a. Titulos para negociagdo adquiridos com o proposito de serem frequentemente negociados -Séo
contabilizados pelo custo de aquisigéo, acrescido dos rendimentos auferidos e ajustados pelo
valor de mercado, com os ganhos e perdas nao realizadas reconhecidas nas mutagdes do ativo
liquido;
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b. Titulos mantidos até o vencimento — Sao titulos e valores mobili&rios com vencimentos
superiores a 12 meses da data da aquisicdo, os quais a entidade mantém interesse e
capacidade financeira de manter até o vencimento, sendo classificados como de baixo risco por
agéncia de risco do pais e que serdo avaliados pela taxa de rendimentos intrinseca dos titulos
ajustados pelo valor de perdas permanentes, quando aplicavel.

Os titulos e valores mobiliarios administrados pela PrevCom BrC estdo compostos por cotas de
fundos de investimentos de renda fixa e estéo registrados ao valor de cota na data do Balanco,
calculada e informada pela Institui¢do financeira custodiante.

f. Permanente
* imobilizado

O Ativo Permanente da PrevCom Brc € composto por bens mdveis de natureza permanente que
compde o Imobilizado, e sao registrados pelo valor de custo e depreciados pelo método linear de
acordo com a vida util de cada bem, estimada na data das aquisi¢des ou valor residual apds a
aplicagéo dos percentuais de depreciagao (conforme a NBC TG 27 (R4)). Em 2020 e 2019 foram as
seguintes taxas anuais de depreciagdo utilizadas: moveis utensilios 10%, equipamentos de
informatica e maquinas e equipamentos: 20%.

Exigivel operacional.

Séo registrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
encargos correspondentes e variagdes incorridas, estando representados por compromissos a
pagar assumidos pela PrevCom - BrC.

g. Exigivel contingencial

As contingéncias séo registradas de acordo com as determinagdes contidas no NBC TG n° 25 (R1)
de 21 de novembro de 2014, emitida pelo Comité de Pronunciamento Contabil. As contingéncias
ativas e passivas sdo avaliadas pela Administragdo de forma individualizada, em conjunto com a
assessoria juridica. As contingéncias ativas somente s&o reconhecidas quando a sua realizagéo é
considerada liquida e certa, ja as passivas s@o provisionadas quando a probabilidade de perda é
avaliada como provavel e se possa mensurar com razoavel seguranga. Em dezembro de 2017 e em
dezembro de 2018, a PrevCom - BrC nao registrou contingéncias.

h. Patrimédnio social — provisbes matematicas

As provisdes matematicas do plano de beneficios séo determinadas em bases atuariais, calculadas
e sob responsabilidade de atuario interno. Sao constituidas para fazer face aos compromissos
relativos aos beneficios concedidos e a conceder aos participantes e seus beneficiarios.

Beneficios a conceder: registram o valor atual dos compromissos futuros da PrevCom - BrC em

relagdo aos atuais participantes com base no valor atual desses beneficios e nas contribuigbes
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normais e extraordinarias que os participantes e suas respectivas patrocinadoras recolherdo a
PrevCom BrC.

Os Beneficios a conceder estao assim compostos:

o Contribuigdo definida: a totalidade dos saldos efetivamente acumulados nas contas
previdenciarias de participantes que ainda néo estdo em gozo de beneficio de prestacdo
continuada.

i. Fundo administrativo

Constituido no Plano de Gestdo Administrativa — PGA com a diferenca positiva apurada entre as
receitas auferidas e as despesas incorridas registradas neste Plano.

j- Aspectos Tributarios

A PrevCom Brc, por ser classificada como entidade sem fins lucrativos, é isenta de impostos,
contribuicdes federais e municipais cabendo a mesma conforme disposicdes legais da legislacdo
tributaria o recolhimento de PIS/COFINS pelo regime cumulativo, as aliquotas de 0,65% para o Pis
e 4% para a Cofins.

4. Disponivel

Registra as disponibilidades existentes em Caixa e Bancos.

DESCRIGAO 31/12/2020 3111212019

DISPONIVEL 1

CEF S/A 1

5. Realizavel - Gestao previdencial (PGS)

Registra os valores a receber dos Patrocinadores e dos Participantes relativos as contribui¢des

31/12/2020 31/12/2019

GESTAO PREVIDENCIAL 3
Contribuicoes a receber - 3
Contribuicdes a receber - 3

mensais.
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6. Realizavel — Gestao administrativa (PGA)

Registra os valores a receber decorrentes de operagdes da Gestdo Administrativa

31/12/2020 31/12/2019
GESTAO ADMINISTRATIVA 882 682
Confribuigbes a receber 22 14
Adiantamentos a empregados - -
Adiantamentos para servicos de ferceiros 31 20
Impostos e confribuigdes a recuperar - -
Depdsito Judicial Pis e Cofins (a) 829 648

(a) A partir do més de maio de 2019, as contribui¢des para o Pis e para a Cofins passaram a ser recolhidas
via deposito judicial em decorréncia da entidade impetrar mandado de seguranga contra a RFB por
entender que as Entidades de Previdéncia Completar ndo estdo sujeitas ao recolhimento das referidas
contribuigdes.

a. Contribuigées para custeio administrativo (taxa de carregamento) — Agrega valores a
receber relativas as contribuicdes para o custeio administrativo, devidos pelos Patrocinadores e
Participantes, previstos na avaliagdo atuarial. Foi definido no plano de custeio a taxa de
carregamento de 6,5% (seis virgulas cinco por cento), incidente sobre o valor da contribui¢do normal
mensal, parte participante e patrocinador.

b. Contribuigao para custeio dos custos com investimentos (taxa de administragao) — Agrega
valores a receber relativos as contribui¢des para cobertura dos custos com investimentos, calculada
a razdo de 1% incidente sobre os resultados das aplicagbes financeiras creditadas as reservas
matematicas constituidas mensalmente.

7. Investimentos

A composicao dos investimentos se refere aos recursos administrativos aplicados financeiramente
em titulos de renda fixa. Considerando as disposi¢des da Resolugdo CGPC n° 04/2002 e alteragdes
posteriores, a Fundagao classificou toda a sua carteira de titulos e valores mobiliarios na categoria
Titulos para Negociagdo, como propdsito de serem negociados, independentemente do prazo com
relacdo a data de aquisicdo, os quais sdo avaliados mensalmente ao valor de mercado e seus
efeitos reconhecidos nas mutagdes do ativo liquido.
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31/12/2020 31/12/2019
Investimentos 8.205 5.125
Fundos de Investimentos PGS [ 62| [ 322
CAIXA_FI BRASIL IRF-M1 TP RF - -
BB PREVID RF IRF-M1
CAIXA FI BRASIL IMA-B5 TP RF LP 6.412 3.323
Investimentos Imobiliarios PGS 226 226
Terrenos 226 226
Fundos de Investimentos PGA 1.567 1.576
CAIXA_FI BRASIL IRF-M1 TP RF - -
BB PREVID RF IRF-M1
CAIXA FI BRASIL IMA-B5 TP RF LP 1.567 1.576
8. Imobilizado
[ [ 31112/2020 | 31/12/2019 |
IMOBILIZADO 62 76
MOVEIS E UTENSILIOS 76 76
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 32 32
(-) DEPRECIACAO MOVEIS E UTENSILIOS 26 18
(-) DEPRECIACAO DE EQPTOS INFORMATIG 20 14

9. Exigivel operacional

Os compromissos do Exigivel Operacional dos Planos de Gestdo Administrativo (PGA), e do Plano
Previdenciario (PGS) administrado pela PrevCom BrC, apresentaram os seguintes valores.
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| | 31m2i2020 | | 311212019
EXIGIVEL OPERACIONAL 1575 1475

GESTAO PREVIDENCIAL 77 50
TAXA DE CARREGAMENTO A PAGAR AO PGA 22 14
TAXA DE ADMINISTRACAO A PAGAR AO PGA 6 3
DEVOLUCOES A PAGAR AO PGA 22 10
COBRRTURA DE RISCO ADICIONAL A REPASSAR 27 23
FORNECEDORES -

GESTAO ADMINISTRATIVA 1273 1.009
FORNECEDORES 2% 113
INSS A RECOLHER 41 23
FGTS A RECOLHER 13 11
13° SALARIO A PAGAR i 0
REMUNERACAO A PAGAR 117 9%
FERIAS A PAGAR 116 75
IRRF A RECOLHER 83 13
PIS A RECOLHER (Nota 6) 104 81
COFINS A RECOLHER (Nota 6) 732 588
MINISTERIO DA FAZENDA - PESSOAL CEDIDO :

CONTRIBUICOES A PAGAR AO PGS 5 5
ANTECIPACAO CONTRIBUICOES ESTADO 19 19
ANTECIPACAO CONTRIBUICOES OUTROS 21 21
DESISTENCIAS A DEVOLVER AQ

PATROCINADOR 38 36

INVESTIMENTOS 226 226
TERRENOS A REALIZAR 226 226

Investimentos — Terrenos a realizar — O Estado de Goids diante da necessidade de constituir
recursos disponiveis de depositos em garantia da regularidade de pagamento da contribuigdo
patronal devida pelo Poder Executivo a entidade de Previdéncia Complementar, promulgou em
24/04/2018, a Lei n° 20.052, em que diversos imdveis de propriedade do Estado de Goiés, foram
transferidos a PrevCom — BrC. O objetivo do Estado de Goias com a doagdo dos imdveis foi a
possibilidade de fornecer a PrevCom - BrC, a capacidade de estabelecer deposito em moeda
corrente nacional, em seu Ativo Disponivel, de montante de recursos suficientes a garantia da
parcela patronal das contribuigbes previdenciarias contratadas pelos servidores Publicos Estaduais,
mediante hasta publica dos imdveis doados. Assim, diversos imoveis autorizados a serem alienados
pelo Estado de Goias, constantes das Leis 17.909, de 27/12/2012, e de n° 19.874, de 30/10/2017,
foram autorizados a serem transferidos & PrevCom-BrC. A conta Investimentos — Terrenos agrega
os valores relativos aos imoveis escriturados a PrevCom BrC.

22



Fundagao de Previdéncia Complementar do Brasil Central - Prevcom - Brc

Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis em
31 de dezembro de 2020 e 2019
(Valores expressos em Reais mil)

10. Patrimdnio social
a. Patrimdnio de cobertura do plano (PGS)

Compreende os recursos liquidos dos planos com finalidade exclusiva de cobrir os respectivos
beneficios previdenciarios. E o resultado da soma das provisdes matematicas e do equilibrio
técnico.

A rentabilidade liquida do plano de contribuigéo definida (CD) é expressada pela variagéo positiva da cota que
é calculada considerando a movimentagdo de entradas e saidas de cotas do Patrimbnio do Plano de
Beneficios e a rentabilidade liquida obtida com os investimentos dos recursos.

b. Fundos

Fundo Administrativo

A IN MTPS/PREVIC N° 25, de 17/12/2015, introduziu nova redagdo ao Anexo B — Fungéo de
funcionamento das contas, da IN MPS/SPC de n° 34, DE 24 de setembro de 2009, que j& havia sido
alterada pela IN MPS/PREVIC n° 5, de 05/08/2011. Referida IN de 2009, estabelece normas
especificas para os procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar,
define a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstragbes contabeis, e d& outras
providéncias. Referida IN estabelece que o saldo minimo do Fundo Administrativo deve
corresponder a, pelo menos, o valor do "Permanente”, e que o fundo administrativo constituido,
pode ser utilizado para a cobertura de resultados negativos do PGA. Neste cenario foi constituido o
Fundo Administrativo do PGA.
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31/12/2020 | 31/12/2019

PATRIMONIO SOCIAL 7.582 4.511
PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 6.336 3.276
BENEFICIOS A CONCEDER 6.336 3.276

FUNDOS CONSTITUIDOS 1.246 1.235
FUNDOS ADMINISTRATVOS 1.246 1.235

11. Critério de rateio das despesas administrativas

As despesas administrativas foram classificadas de acordo com sua caracteristica contabil, e nos
termos do Regulamento do plano de gestdo administrativa, foi rateada sua aplicagéo na proporgéo
de 50% para a Gestéo Previdencial, e 50% para a Gestéo de Investimentos.

12. Critério para constitui¢ao e reversao dos fundos previdencial

a. Fundos de Cotas

As contribuigdes destinadas ao custeio do Plano Goids Seguro (PGS) séo transformadas em
cotas que comporao fundos, na seguinte conformidade:

* Fundo Pessoal Aposentadoria: constituido pelas contribuigbes normais mensais, obrigatdrias
e facultativas, dos Participantes Ativos, Participantes Ativos Optantes, Participantes Ativos
Anteriores, Participantes Ativos Facultativos e Autopatrocinados, que ficardo disponibilizadas em
contas individuais em nome de cada participante;

+ Fundo Patrocinado Aposentadoria: constituido pelas contribuicdes normais mensais do
Patrocinador em favor dos Participantes Ativos e Participantes Ativos Optantes que ficaréo
disponibilizadas em contas individuais em nome de cada participante;

* Fundo Administrativo: constituido pelas contribuicdes normais mensais obrigatorias dos
Participantes Ativos, Participantes Ativos Optantes, Participantes Ativos Anteriores, Participantes
Ativos Facultativos, Autopatrocinados, Optantes e dos Assistidos, e pelas contribui¢des normais
mensais do Patrocinador referentes aos Participantes Ativos e Participantes Ativos Optantes,
que ficaréo disponibilizadas em uma conta unica destinada ao custeio da gestao administrativa
do Plano Goias Seguro - PGS;
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* Fundo Pessoal Portado: constituido dos valores portados de outros planos de beneficios de
previdéncia complementar em nome do participante, sendo subdividido em entidades abertas de
previdéncia complementar e entidades fechadas de previdéncia complementar;

* Fundo de Risco: Constituido: pelas contribuicbes normais mensais obrigatdrias e opcionais,
devidas pelos Participantes Ativos, Participantes Ativos Optantes, Participantes Ativos
Anteriores, Participantes Ativos.

Facultativos, Autopatrocinados e Assistidos, e pelas contribuicdes normais mensais devidas pelo
patrocinador referentes aos Participantes Ativos e Participantes Ativos Optantes, quando for o
caso, fixadas no plano anual de custeio, que ficarao disponibilizadas em duas subcontas, a
Cobertura Bésica e o Aporte Adicional, destinadas ao pagamento dos beneficios de risco;

* Fundo Pessoal Invalidez: Constituido dos valores dotados pela seguradora, relativos as
indenizages individualizadas decorrentes da cobertura basica de risco e do Aporte Adicional por
Invalidez, quando este for contratado pela PrevCom BrC, por opgdo e em nome do Participante;

* Fundo Pessoal Obito: constituido dos valores dotados pela seguradora relativos as
indenizagdes individualizadas decorrentes da cobertura basica de risco e do aporte adicional por
morte, quando este for contratado pela PrevCom BrC, por opgéo e em nome do participante ou
do assistido;

« Fundo Pessoal de Longevidade: Constituido pelas contribuicbes normais mensais opcionais
fixadas no Plano Anual de Custeio, devidas pelos Participantes Ativos, Participantes Ativos
Optantes, Participantes Ativos Anteriores, Participantes Ativos Facultativos, Autopatrocinados e
Assistidos, que ficaréo disponibilizadas na conta individual do participante;

+ Fundo Patrocinado de Longevidade: Constituido pelas contribuicbes normais mensais do
Patrocinador em favor dos Participantes Ativos e Participantes Ativos Optantes, que ficardo
disponibilizadas na conta individual do participante;

* Fundo Coletivo: Constituido de transferéncias dos saldos remanescentes verificados em Contas
Individuais de Participantes Ativos, Participantes Ativos Optantes, Participantes Ativos Anteriores,
Participantes Ativos Facultativos, Autopatrocinados ou Optantes que se desvincularam do Plano
Goias Seguro, bem como dos saldos remanescentes de Assistidos cujos beneficios vierem a se
extinguir, e pela reversdo do fundo patrocinado aposentadoria constituido em nome dos
Participantes Ativos e Participantes Ativos Optantes, que se desligaram do Plano Goias Seguro -
PGS, resgatando as suas contribuigdes pessoais, de multas moratérias e de outras receitas
previstas no Regulamento;

« Fundo Coletivo de Oscilages dos Beneficios de Risco: Constituido por contribuicdes
especiais do patrocinador, dos participantes e dos assistidos, no caso da cobertura basica de risco,
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ou por contribuigdes especiais dos participantes e assistidos optantes por beneficios de risco -
aporte adicional, e de outras receitas, sendo destinadas a cobrir eventuais oscilagdes nos custos
dos beneficios de risco, quando recomendadas e justificadas por parecer atuarial e aprovadas pelo
Conselho Deliberativo da PrevCom BrC.

13. Hipoteses e métodos atuariais

A PrevCom BrC ainda ndo arrecada receitas suficientes ao seu equilibrio operacional. Assim, fica
prejudicada a constituicdo de Fundos para garantias de eventuais desequilibrios. Nesse cenario, o
fundo constituido pela PrevCom BrC visou atender exclusivamente aos limites impostos pela
normativas legais vigentes. As principais hipoteses atuariais e econémicas utilizadas na apuragéo
do Patriménio Social foram a Tabua de Mortalidade

Geral AT-2000, Tabua de Mortalidade de Invalidos RGPS segmentada por sexo, e o valor de
suficiéncia de no minimo corresponder ao valor do “Ativo Permanente”.

14. Outras informagoes

o A Lei 19.179, de 29 de dezembro de 2015, em seu artigo 36, dispde que fica o Estado de Goias
autorizado, a promover o aporte na PrevCom BrC, do valor necessario a cobrir seus gastos, enquanto a taxa
de administragdo fixada nos regulamentos ou respectivos planos de custeio dos beneficios previdenciarios
for insuficiente ao seu suprimento.

O Estado de Goias diante da necessidade de constituir recursos disponiveis de depésitos em garantia da
regularidade de pagamento da contribuigdo patronal devida pelo Poder Executivo a entidade de Previdéncia
Complementar, promulgou em 24/04/2018, a Lei n° 20.052, em que diversos imoveis de propriedade do
Estado de Goias, foram autorizados a serem transferidos a PrevCom — BrC. O objetivo do Estado de Goias
com a autorizagao de transferéncia dos imoveis dos iméveis foi a possibilidade de fornecer & PrevCom - BrC,
a capacidade de estabelecer depdsito em moeda corrente nacional, em seu Ativo Disponivel, de montante de
recursos suficientes @ garantia da parcela patronal das contribuicbes previdenciarias contratadas pelos
servidores Publicos Estaduais, mediante hasta publica dos imdveis doados. Assim, diversos imoveis
autorizados a serem alienados pelo Estado de Goias, constantes das Leis 17.909, de 27/12/2012, e
de n°® 19.874, de 30/10/2017, foram autorizados a serem transferidos a PrevCom-BrC.

O estabelecimento e funcionamento da PrevCom BrC foi autorizado por prazo indeterminado pela
Portaria PREVIC n® 317, de 31 de margo de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido de 5 de abril
de 2017.

A Lei 19.636, de 4 de maio de 2017, alterou a Lei 19.179, de 29 de dezembro de 2015, incluindo a
adesao automatica do Plano de Beneficios Goias Seguro. Com essa alteragdo, os servidores que
ingressarem no servigo Publico Estadual a partir de 7 de julho de 2017 serdo automaticamente
inscritos no Regime de Previdéncia Complementar, desde que recebam remuneragao superior ao
limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, mesmo
quando este limite seja excedido em momento posterior ao ingresso no servigo publico.
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O servidor inscrito automaticamente no plano Goias Seguro podera requerer, diretamente a
PrevCom BrC, a desisténcia de sua inscri¢do no prazo de até 90 (noventa) dias contados da data de
sua inscricdo. Nesse caso, fica assegurado o direito a restitui¢do integral das contribuigdes vertidas,
a ser paga em até 60 (sessenta) dias do pedido de cancelamento e corrigidas monetariamente pela
rentabilidade do plano. S&o também devolvidas ao Patrocinador as contribui¢des por ele efetuadas
em nome do Participante, deduzidas da taxa de carregamento e das contribui¢des para o beneficio
de risco parte participante e parte patrocinador.

A Lei 19.179, de 29 de dezembro de 2015, possibilitou a PrevCom-BrC administrar planos de
beneficios patrocinados pelos demais entes da Federagdo que tenham instituido os
correspondentes Regimes de Previdéncia Complementar a que se referem os §§ 14 a 16 do art. 40
da Constituicdo Federal.
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