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ESTADO INOVADOR

FUNDAGCAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO ESTADO DE GOIAS
PREVCOM - GO

ATA DA 72 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO

Aos vinte dias do més de junho de 2017, os membros do
Conselho Deliberativo, em atendimento a solicitagdo da Diretoria-Executiva, com a
concordancia do Presidente do Conselho, discorreram a respeito dos seguintes
assuntos: aprovagao do Regulamento do Plano de Gestao Administrativa — PGA, em
observagéo as normas da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC; aprovagdo das regras para contratacdo na atividade-fim, na forma da Lei
Estadual n® 19.179/2015 (art. 3°, inciso XIll e art. 19); aprovar a recepcao da Lei
Federal n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 (arts. 42,51,53 e 60-D) e da Lei n°
11.355, de 19 de outubro de 2006 (art. 157) para servidores cedidos pelo Governo
Federal, em consonéncia com a Lei n° 17.257, de 25 de janeiro de 2011; alteracdo da
Presidéncia do Conselho Deliberativo da Entidade que passara ao Conselheiro Joéo
Furtado de Mendonga Neto; aprovacdo da nova razdo social da Fundacdo cue
passara a se chamar Fundagdo de Previdéncia Complementar do Brasil Central
(PREVCOM-BC); e aprovagao do Organograma da Entidade. O PGA é uma exigéncia
da PREVIC e disciplina o orcamento da Fundac¢Zo, sempre sob 2 orientagac e
acompanhamento do Conselho Deliberativo. As normas para contratacdo de
atividades fim, nos termos da Lei n® 19.179, de 29 de dezembro de 2015 visam dar
agilidade nas contratacdes de servigos finalisticos da Entidade, na forma da Lei. A
recepcao das normas federais para servidores cedidos pela Unido, em consonancia
com a Legislagdo Estadual, visa garantir direitos e estabelecer deveres e obrigacdes
para servidores em exercicio no Estado. A altera¢do da Presidéncia do Conselho esta
relacionada a troca do titular da Secretaria de Fazenda. A alteragao da razio social
visa atender pleito dos Estados do Férum do Brasil Central que dssejam assinar

Convénio de Adesdo com a PREVCOM. O Organograma da PREVCCM devera estar

disponibilizado no site da Entidade visando atender aos principios da transparéncia e
publicidade. Colocados os assuntos em votagdo, o Conselho Deliberativo opinou por:
aprovar o Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa — PGA, em atendimento a
determinacdo da PREVIC; aprovar as normas para contratagdo na atividade-fim, na
forma da Lei Estadual n® 19.179, de 29 de dezembro de 2015; aprovar a recepcao da
Lei Federal n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e da Lei n® 11.355, de 19 de
outubro de 2006 para servidores cedidos pelo Governo Federal, em ccnsonancia com
a Lei n® 17.257, de 25 de janeiro de 2011, observado o art. 37, XlI da Constituigao
Federal, aprovar a alteragao da Presidéncia do Conselho Deliberativo da Entidade
que passara ao Conselheiro Jodo Furtado de Mendonga Neto; aprovar a nova razéao
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social da Fundagdo que passard a se chamar Fundagao cle Previdéncia
Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BC);e aprovar o Organograma da
PREVCOM. Nao havendo outras deliberagGes ordinarias para o més de junho, eu,
Flavia Maria Brasil, Secretaria da reunido, lavrei e subscrevo esta Ata que lida e
achada conforme, vai devidamente assinada pelos Conselheiros.
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JOSE FERNANDO NAVARRETE PENA OLDAIR MARINHO DA FONSECA
Presidente do Conselho Conselheiro
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“ FLAVIA MARIA BRASIL
Secretaria da Reunido




FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
ESTADO DE GOIAS (PREVCOM-GO)

NORMAS PARA CONTRATACAO NA ATIVIDADE-FIM
APRESENTACAO

As  "Normas para Contratacio na Atividade-fim” da Fundacdao de
Previdéncia Complementar do Estado de Goias (PREVCOM-GO) foram
construidas em consonancia com o inciso I, do art. 42 e com o art. 19
da Lei Estadual n® 19.179, de 29 de dezembro de 2015, a qual determina
que a PREVCOM-GO submeta-se a legislacio sobre licitacao e contratos
administrativos, no tocante as atividades meio.

A finalidade do estabelecimento dessas regras é dotar a PREVCOM-GO de
meios eficientes de gestdo corporativa de forma a atender aos
objetivos que lhe foram determinados pelo art. 40, § 15 c/c art. 202
da Constituicao Federal e pelas Leis Complementares n2. 108/2001 e n°.
109/2001 e normatizagoes aplicaveis.

A Resolucdo do Conselho Deliberativo n®. 001/2017 visa estabelecer uma
metodologia para as etapas do procedimento de contratacao de servicos
e aquisicao de bens das atividades-fim da Fundagao com eficiéncia,
segurang¢a e  transparéncia, atendendo, ainda, aos critérios
estabelecidos pela Resolucido do Conselho de Gestao da Previdencia
Complementar n® 13, de 01/10/2004 ( “Resolucao CGCP 13/2004” ), que

“estabelece principios, regras e praticas de governanga, gestao e
controles internos a serem observados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar - EFPC” .

Entende-se que as Normas para Contratacao na Atividade-fim nao
constituem uma ferramenta estatica, devendo-se rever as suas regras
com o intuito de conservar os “principios, regras e praticas de
governanca,  gestao e controles internos adequados ao porte,
complexidade e riscos inerentes aos planos de beneficios por elas
operados, de modo a assegurar o pleno cumprimento de seus objetivos”

(art. 1° da Resolucdo CGCP 13/2004). Assim, conforme a PREVCOM-GO
passe a ter um maior numero de planos, volume de recursos e mais
participantes para administrar, essas normas poderdo ser revisadas.

Por fim, cumpre ressaltar que, embora tratar-se de instrumento de
iniciativa e competéncia da Diretoria Executiva, os Diretores
decidiram pela analise e aprovacao do Regulamento pelo Conselho
Deliberativo
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RESOLUGAO CD N°. 001, de 21 de junho de 2017

O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDAGAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
ESTADO DE GOIAS (PREVCOM-GO), com base no inciso I, do artigo 4° e no
art. 19, ambos da Lei n® 19.179, de 29 de dezembro de 2015, em Reuniio
realizada em 20 de junho de 2017, em acordo com a Diretoria-Executiva
da Entidade, por unanimidade de seus Membros,

CONSIDERANDO:

[ - a necessidade de adotar providéncias para prover as atividades de
administracdo e execucio de planos de beneficios de natureza
previdenciaria, tal como previsto no art. 32 da Lei Complementar nZ.
109, de 29/05/01;

[T - a necessidade de adotar regras que garantam a observancia dos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, assim como regras de transparéncia e cuidados proprios da
gestao fiduciaria;

IIT - a natureza juridica da PREVCOM-GO e os permissivos legais, que
admitem, na forma da lei, a contratacao direta para a consecucao de
suas atividades-fim;

IV - o proposito de estabelecer normas gerais sobre as contratacoes
para as atividades-fim dessa Fundacdo, definindo regras para
estabelecer rotinas e procedimentos a serem obedecidos; e

V. - o objetivo legal da PREVCOM-GO, que exige: (i) a utilizacao de
servicos especializados e singulares; (ii) bens e servicos que se
utilizam de tecnologia de ultima geragao; (iii) minimizacio de riscos
operacionais; e (iv) racionalizacio e controle de custos envolvidos.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do Anexo Unico, as Normas Gerais para a
Contratacao de Aquisicao de Bens, Produtos e Servicos para a
Atividade-fim da Fundacdo de Previdéncia Complementar do Estado de
Goias (PREVCOM-GO).

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

CONSELHO DELIBERATIVO DA PREVCOM-GO
Goiania, 20 de junho de 2017
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NORMAS PARA CONTRATAGAO NA ATIVIDADE-FIM
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolucdo estabelece Normas Gerais para a Contratacao

Administrativa de servigos e compras para a Atividade-fim da PREVCOM-
GO.

§ 1° Para fins desta Resolucdo, considera-se:

[ - Servigo - toda atividade destinada a obter determinada utilidade
de interesse para conservacio, reparacao, adaptacdo, manutencao,
transporte, locagao de bens, publicidade, seguro ou trabalhos técnicos
profissionais;

IT - Compra - toda aquisicdo remunerada de bens ou produtos para
fornecimento de uma s6 vez ou parceladamente.

§ 2° Para efeitos dessa Resolucdo considera-se contrato todo e
qualquer ajuste entre a PREVCOM-GO e terceiros para o fornecimento de
obras, servigcos e compras com a estipulacao de obrigacoes reciprocas,
seja qual for a denominacao utilizada.

§ 3° Excetuam-se das disposicoes desta Resolucao a contratacao de
obras, servigos e compras contratadas com terceiros para a realizacao
da atividade-meio da PREVCOM-GO e os convénios, acordos e ajustes
celebrados para a realizacao de objetivos de interesse comum, mediante
matua colaboracio.

§ 4° As contratagdes relacionadas com a atividade-meio, na forma da
lei, observara a legislacio federal e estadual sobre licitacao e
contratos administrativos, bem como as demais regras aplicaveis.

§ 5° Os convénios de adesdo com patrocinadores e os termos de adesao
com os participantes observardao a legislacao aplicavel as entidades
fechadas de previdéncia complementar.

Art. 2° As contratacoes para a atividade-fim observarao os
procedimentos previstos nessa Resolucao para a aquisicao de bens ou a
contratacao de prestacdo de servicos de que a PREVCOM-GO necessita
para a consecucao de seus objetivos, especialmente as contratacoes
relativas a:
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[ - gestao das reservas garantidoras;
Il - gestao do passivo atuarial:

[I' - a gestao e pagamento dos beneficios previdenciarios
complementares;

IV - gestores de recursos:

V. - pessoas juridicas especializadas na custédia de valores
mobiliarios;

VI - consultorias atuariais: e

VII - atividades préprias das entidades fechadas de previdéncia
complementar, desde que fique caracterizada essa condicao mediante
parecer, registrado em ata, da Diretoria Executiva.

Art. 3° Os documentos relacionados as contratacoes para a atividade-
fim deverao compor um processo administrativo, que ficara arquivado na
PREVCOM-GO.

§ 1 0 processo a que se refere o caput podera ser integralmente
digitalizado e arquivado eletronicamente de forma segura.

§ 2° 0 processo administrativo tera inicio com a solicitacdo da area
demandante para o Diretor de Administracao.

§ 3° A solicitacdo a que se refere o § 2° contara com justificativa
para a contratacao, indicando, no minimo:

a) a necessidade da contratacido para o desempenho de uma atividade-fim
da PREVCOM-GO;

b) a descriciao sumaria dos servicos ou dos objetos de compra
solicitados; e

c) a viabilidade financeira, com a indicacao da dotacao do orcamento
anual do Plano de Gestdo Administrativa - PGA.

§ 4° 0 Diretor de Administracdo analisara a solicitacio e enviara o
processo para a Diretoria Executiva para autorizacao, registrada enm
ata, do inicio dos procedimentos com vistas a contratacio para a
atividade-fim.
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§ 5% Autorizado o inicio do procedimento pela Diretoria Executiva,
cabera ao Diretor de Administragdo, juntamente com a area operacional
cabivel, as demais providéncias com vistas a contratacao, devendo
observar o contido na presente Resolucao.

Art. 4° 0 processo administrativo de contratacio para a atividade-fim
devera ser instruido ao longo de sua tramitacao com todos os elementos
gue suportarao a contratacdo e a fiscalizacdo de sua execucio, e
devera conter as seguintes pecas ao final de sua tramitacao:

[ - a solicitacao efetuada;
I - justificativa fundamentada que demonstre a necessidade da
contratacao;

[TIT - a analise do Diretor de Administracao;

IV - a autorizagdo da Diretoria Executiva:

V - pesquisa de mercado, observando prioritariamente precos ja
praticados pelas Administracées Publicas Municipais, Estaduais e
Federais em procedimentos licitatoérios, assegurando a equalizacao da
qualidade dos servigcos a serem contratados:

VI - disponibilidade e cronograma financeiro:

VII - analise juridica e elaboracao da minuta do contrato, quando
NeCcessario;

VIIT - os documentos prévios a contratacao;

IX - celebracao do contrato;

X - o fluxo dos pagamentos efetuados:

XI - os relatoérios comprobatérios da entrega do objeto contratado; e
XIT - um termo de encerramento com a declaracdo por parte da PREVCOM-
GO que houve a entrega integral ou a conclusiao dos objetos
contratados, com a finalizacdo do contrato ou, se niao for o caso, as

providéncias adotadas.

CAPITULO II
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Art. 5° Nas contratacées para a atividade-fim serdo exigidos os
seguintes documentos prévios de:

[ - comprovacdo da identificacio da pessoa fisica ou juridica e os
registros profissionais correspondentes:

II - comprovacao de idoneidade financeira;
[IT - comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista:
IV - certidao de faléncia e concordata;

V - cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 7% da
Constituicdo Federal; e

VI - certidao negativa a acdo de improbidade administrativa para a
pessoa juridica e seus representantes legais.

Art. 6° Os documentos de comprovacdo da identificacao da pessoa fisica
ou juridica de que trata o artigo 5% inciso I, desta Resolucao,
consiste na apresentacao:

I - de cédula de identidade e inscricao no Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) ou Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

IT - de ato constitutivo, estatuto, contrato social em vigor,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades em geral, e, no
caso de sociedade por agdes, a ata arquivada da assembléia de eleicdo
da ultima diretoria;

I[II - da inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades
empresarias, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

IV - da inscricao do ato constitutivo no 6rgao proprio de registro e
controle de profissionais e de sociedades cujas atividades obrigue a
procedimentos especificos; e

V - de decreto de autorizacao, devidamente arquivado, em se tratando
de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

Art. 7° Os documentos de comprovacao da idoneidade financeira
consistem na apresentacao das demonstracoes contabeis os ultimos
exercicios que comprovarao o equilibrio econémico-financeiro da
empresa.
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Art. 8° Os documentos de comprovacao da regularidade fiscal e
trabalhista consistem na apresentacao de situacao regular com:

[ - a Receita Federal do Brasil;

IT - a Receita Estadual de onde a empresa tenha sede e do Estado de
Goias;

IIT - a Receita Municipal de onde a empresa tenha sede e do Municipio
de Goiania;

IV - as Contribui¢des para a Seguridade Social:

V - as Contribui¢oes para o Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS;

VI - o Ministério do Trabalho e Emprego.

Paragrafo unico. 0Os documentos referidos nos incisos anteriores
poderdo ser apresentados no original ou mediante copia da certidao
devidamente validada em consulta na rede mundial de computadores.

Art. 9° O fornecimento de servicos e compras para pronta entrega com
pagamento apos o recebimento podera dispensar as comprovacoes
previstas no artigo 7% desta Resolucao.

Art. 10 Em se tratando da contratacao de servicos continuados, deve-se
exigir também a comprovacdo de capacitacao técnica e de desempenho
anterior em servicos de mesma natureza da exigida pela contratacao.

§ 1° Os documentos de comprovacio da capacitacao técnica consistem na
apresentacao de:

[ - atestado ou declaracdo do contrato (sob as penas da lei) ou
publicacdo de contratos publicos ou privados, que tragam elementos de
comprovacao de desempenho anterior de atividade pertinente e
compativel, em quantidade e prazos, com o objeto da contratacio;

IT - indicacdo das instalagdes e do aparelhamento técnico adequado e
disponivel para a realizacao de servicos a ser contratado, se for o
caso;

IIT - 1indicacdo do profissional ou da equipe técnica a ser alocado
nos servigos, acompanhada do respectivo curriculo; e
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IV - prova de atendimento de requisitos de registro ou habilitacao
previsto em lei especial, quando for o caso.

Art. 11 Os documentos a que se referem os artigos 5% ao 10, desta
Resolugdo, nao excluem outros que, a juizo da Diretoria Executiva da
PREVCOM-GO, possam ser exigidos dos interessados.

CAPITULO III
Da Contratagdo de Servicos

Art. 12 Apés a solicitacdo de que trata o artigo 39, § 2° e da
autorizacao que trata o artigo 3%, § 4° ambos desta Resolucio, a
contratacao de servigos devera obedecer ao seguinte:

I - a identificacio do objeto dos servicos a serem executados de
forma detalhada;

[T - se couber, a identificacao das etapas dos Servicos a serem

executados, com os prazos e os produtos que deverdo ser entregues a
PREVCOM-GO;

III - alternativamente ao disposto no inciso II deste artigo, nas
atividades continuadas, podera ser adotado critério da producao mensal
necessaria para atendimento as demandas da PREVCOM-GO:

IV - a identificacdo dos profissionais e empresas capacitadas a
prestacao dos servicos solicitados; e

V. - a pesquisa de mercado, observando prioritariamente precos ja
praticados pelas Administragbes Publicas Municipais, Estaduais e
Federais em procedimentos licitatorios, assegurando a equalizacio da
qualidade dos servigos a serem contratados.

§ 1% A escolha do profissional ou da empresa devera ser feita
considerando a proposta que melhor atenda as necessidades da PREVCOM-
GO, sem estar adstrita ao menor preco.

§ 2° Caso a escolha ndo seja em razao do menor preco, a decisao devera
ser justificada por ato do Diretor Administrativo e posteriormente
aprovada por decisdo, registrada em ata, da Diretoria Executiva, por
maioria de seus membros.
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§ 3° Se a diferenca na pesquisa de preco de mercado a que se refere o
inciso V do caput deste artigo, determinar valores com diferenca
superior a 30% o Diretor de Administracio devera justificar a decisio
e podera realizar uma nova pesquisa de precos.

§ 4° Quando, por limitacdo do mercado ou manifesto desinteresse dos
profissionais ou empresas consultadas, nao for possivel obter 03
(trés) pregos validos para o resultado da pesquisa de mercado, essa
circunstancia devera ser devidamente justificada no processo
administrativo, que prosseguira com os precos que foram obtidos.

CAPITULO IV
Dos Servicos Técnicos Profissionais Especializados

Art. 13 Na contratacdo de servicos técnicos profissionais
especializados, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notoria especializacdo, poderao ser dispensadas algumas das etapas
previstas no artigo 12 desta Resolucdo, mediante decisao justificada
do Diretor de Administracdo e posteriormente aprovada por decisio,
registrada em ata, da Diretoria Executiva, por maioria de seus
membros.

§ 1° Considera-se notoéria especializacao a capacitacdo para exercicio
de uma atividade com habilidades que ndo estiao disponiveis para
qualquer profissional, identificando uma capacitacao maior do que a
usual e comum, envolvendo uma parcela definida e delimitada do
conhecimento humano. A especializacdo ¢ produzida pelo dominio de uma
area restrita, com aprofundamento que ultrapassa o conhecimento
normal.

§ 2° Considera-se de notéria especializacio o profissional ou empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicacoes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita concluir que sua contratacao é a mais
adequada a plena satisfacao do objeto do contrato, respeitando os
parametros dissertados no § 1¢9.

§ 3° Na contratacdo por notéria especializacdo, a afericao de preco de
mercado podera ser obtida pela comprovacio pelo contratado da
realizacao de outros servicos para outras partes contratantes.
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CAPITULO V
Das Compras de Bens e Produtos

Art. 14 Na aquisicao de bens, a PREVCOM-GO, sempre que possivel,
devera observar as seguintes diretrizes:

I - padronizacado dos objetos, de forma a compatibilizar as
especificagoes técnicas e o desempenho dos mesmos:;

[T - observancia das condigdes de manutencao e substituicao dos
objetos oferecidas pelo fornecedor; e

[IT - consulta aos precos periodicamente publicados no Portal de
Compras do Estado de Goias.

Art. 15 Apés a solicitagdo de que trata o artigo 32, § 2° e da
autorizacao que trata o artigo 3% § 4° ambos desta Resolucdo, a
aquisicao de bens devera obedecer ao seguinte:

I - a identificacio do bem ou produto a ser adquirido de forma
detalhada;
IT - se couber, a identificacdo das etapas do fornecimento, com os

prazos e demais condicoes;

[IT - a identificacao das empresas capacitadas ao fornecimento dos
bens ou produtos solicitados; e

IV - a pesquisa de mercado, observando prioritariamente precos ja
praticados pelas Administragoes Publicas Municipais, Estaduais e
Federais em procedimentos licitatérios, assegurando a equalizacio da
qualidade dos servigos a serem contratados.

§ 12 A escolha da empresa devera ser feita considerando a proposta que
melhor atenda as necessidades da PREVCOM-GO, sem estar adstrita ao
Menor preco.

§ 2° Caso a escolha ndo seja em razao do menor preco, a decisio devera
ser justificada por ato do Diretor de Administracdo e posteriormente
aprovada por decisio, registrada em ata, da Diretoria Executiva, por
maioria dos seus membros.

§ 3% Se a diferenca na pesquisa de preco de mercado a que se refere o
inciso IV do caput deste artigo, determinar valores com diferenca
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superior a 30% o Diretor de Administracao devera justificar a decisao
e podera realizar uma nova pesquisa de precos.

§ 4° Quando, por limitacdo do mercado ou manifesto desinteresse das
empresas consultadas, nao for possivel obter 03 (trés) precos validos
para o resultado da pesquisa de mercado, essa circunstancia devera ser
devidamente justificada no processo administrativo, que prosseguira
com Os precos que foram obtidos.

Art. 16 As aquisicoes de bens e produtos deveriao ainda observar:
[ - a especificacao do bem ou do produto a ser adquirido;

I - a definicdo das quantidades, calculadas em funcdo do consumo
médio estimado do objeto;

IIT - as condicoes de armazenamento, que nio permitam a deterioracio
do objeto; e

IV - a descricdo teécnica detalhada do bem ou produto, quando se
tratar de objeto nao usual.

CAPITULO VI
Do Contrato

Art. 17 Os contratos de que trata esta Resolucao estao regulados pelos
principios e regras da teoria geral dos contratos e as disposic¢oes do
direito privado, observadas, no que couber, as condi¢coes especiais
estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 18 Os contratos devem estabelecer com clareza e precisao as
condigdes para sua execucao, expressas em clausulas que definam os
direitos e obrigagées das partes, e estio adstritos aos Servicos
objeto da proposta, que a eles se vinculam.

Art. 19 Sao clausulas minimas e indispensaveis aos contratos firmados
pela PREVCOM-GO:

I - o objeto do contrato, que podera estar detalhado em anexo
consubstanciado na solicitagdo da PREVCOM-G0 e na proposta do

contratado;

I - regime de execucao;
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[IT - o preco, as condicoes de pagamento, oS critérios para afericao
dos servigcos executados ou a entrega dos bens, a data-base e a
respectiva periodicidade da atualizacao do preco, se for o caso:

[V - os prazos de inicio e término, devendo, se for o caso, a fixacao
das etapas de execucdo e de entregas parciais;

V. - a indicagcdo de setor ou empregado da PREVCOM-GO encarregado de
fiscalizar a execucdo contratual, observado o contido no paragrafo

unico do artigo 25 desta Resolucio;

VI - clausula penal, prevendo as consequéncias para o inadimplemento
das obrigacdes contratadas por ambas as partes:

VII - a conta do plano de contas padrio onde serio classificadas as
despesas e eventuais multas recebidas:

VIII' - a responsabilidade pelo recolhimento ou a retencdo dos
tributos, observada a legislacao aplicavel ;

IX - clausula de confidencialidade, se for o caso;
X - os eventos que podem acarretar a rescisio do contrato;
XI - a vinculacao a proposta apresentada:

XII - o foro de eleicdo para dirimir qualquer questao contratual que
sera, sempre, o da PREVCOM-GO:

XIII - a data da contratacao e assinatura das partes.
Paragrafo unico. E vedado o contrato por prazo indeterminado.

Art. 20 A duracao dos contratos nao podera ultrapassar o limite de 50
(cinquenta) meses.

§ 1° Os contratos referentes a prestacdao de servicos de forma
continua, imprescindiveis a atividade-fim da PREVCOM-GO, poderao ter
duracdo em tempo superior a 50 (cinquenta) meses, desde que a Fundacao
demonstre que a manutencdo dos precos e condi¢des sao mais vantajosos
para a PREVCOM-GO que um novo contrato, nao ultrapassando o limite de
60 (sessenta) meses.

§ 2% Caso a PREVCOM-GO nao demonstre que a manutencao dos precos e
condi¢does sao mais vantajosos para a Fundacdo, devera realizar novo
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procedimento de contratacao administrativa conforme as regras
estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 21 A PREVCOM-GO sera representada nos contratos por seu Diretor
Presidente, na forma do Estatuto da Fundacao.

Paragrafo unico. 0 Diretor Presidente podera outorgar, por Portaria, a
outros Diretores, a procuradores que possuam vinculo econémico com a
Fundacdo ou empregados da PREVCOM-GO, a atribuicao de contratar,
especificando o prazo de validade, os atos e as operagdées que poderao
praticar, na forma do Estatuto e do Regimento Interno da Diretoria
Executiva.

Art. 22 Os contratos poderao ser alterados, com as devidas
justificativas, nas seguintes condicoes:

[ - por iniciativa da PREVCOM-GO enm razao de seu interesse na
modificacdo da quantidade ou da qualidade do servi¢o contratado e a
concordancia do prestador de servicos, podendo ser alterado o valor
global do contrato em, no maximo, 25%:

Il - quando houver alteracdo na legislacao que determine alteracao no
servico contratado:

[IT - quando forem alterados ou extintos os tributos ou encargos
legais, apos a celebracao do contrato, determinando ajustes no preco
contratado.

§ 1° A alteracdo de que trata o inciso I do caput, em razao de
modificacdo da quantidade, sera possivel desde que observada a
manutencao do prego unitario do servico ou produto do contrato
original.

§ 2° A alteracdo de que trata o inciso I do caput, em razio de
modificacdo da qualidade do servico ou do bem, sera possivel desde que
fique comprovado que nio se obteria no mercado, servico ou bem por
preco de menor valor para a mesma qualidade exigida.

§ 3% Na hipotese do § 2° deste artigo, a alteracao das condicoes do
contrato sera procedida de nova pesquisa de precos, nas formas
indicadas no inciso V do artigo 12 ou do inciso IIl do artigo 14,
todos desta Resolucio.

Art. 23 0 contrato podera ser prorrogado, desde que atenda as
seguintes condicoes:
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I - que haja interesse de ambas as partes;
[I - que haja previsao contratual:

IIT - que seja observado o prazo do artigo 20 e seus paragrafos desta
Resolucao;

IV - que o contratado, no momento da prorrogacao, atenda as
exigeéncias estabelecidas nesta Resolucio.

Paragrafo unico. Em caso de prorrogacio do contrato, observadas as
condi¢cdes acima, havera necessidade de nova consulta de preco de
mercado.

CAPITULO VII
Da Fiscalizacio

Art. 24 0 contrato devera ser observado fielmente pelas partes, de
acordo com suas clausulas e condigdes, respondendo cada um por sua
inexecucao total ou parcial.

Art. 25 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por
setor ou empregado da PREVCOM-GO devidamente designado.

Paragrafo unico. A PREVCOM-GO devera fazer constar em seus contratos
que o setor ou empregado da PREVCOM-GO designado para o seu
acompanhamento e fiscalizacdo podera ser alterado a qualquer tempo,
desde que formalizada tal alteracao por comunicacao escrita.

Art. 26 Os pagamentos somente poderiao se efetivar apos ser atestado
pelo setor ou empregado da PREVCOM-GO designado para o acompanhamento
e fiscalizacao do contrato que os servicos foram prestados ou os bens
foram entregues.

Paragrafo tnico. No ato da entrega da nota fiscal/fatura o Contratado
devera apresentar as certiddées negativas descritas no artigo 82
acompanhadas das respectivas guias de recolhimento devidamente
autenticadas.

Art. 27 0 setor ou empregado da PREVCOM-GO designado para o
acompanhamento e fiscalizagdao do contrato devera informar ao seu
superior sempre que houver descumprimento de qualquer clausula
contratual, principalmente, descumprimento do cronograma pactuado.
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CAPITULO VIII
Do Banco de Dados de Contratacio

Art. 28 A PREVCOM-GO deve constituir e manter um banco de dados
contendo, no minimo, as seguintes informagoes:

[ - dados cadastrais das empresas e dos profissionais com os quais a
PREVCOM-GO mantém contrato:

I - relacao dos contratos e periodo de vigéncia, em especial, com a
informacao sobre o término do prazo do contrato e a necessidade de
renovacao;

IIT - wvalor total, discriminacio das parcelas a serem desembol sadas
com as datas dos respectivos pagamentos, e a identificacdao dos eventos
que podem gerar os pagamentos, quando for o caso;

IV - critério de atualizacao de valor com as respectivas datas;

V. - identificacdo da pessoa(s) responsavel(eis) por atestar a
execucao do servico contratado ou a ocorréncia dos eventos, quando o
pagamento estiver vinculado a finalizacao de uma etapa do servico ou a
entrega de um produto;

VI - contrato, devidamente formalizado, com assinatura das partes e
de duas testemunhas, com oOs respectivos documentos que foram
apresentados para a contratacao:

VII - aditivos contratuais, quando for o caso:

VIII. - o setor ou empregado da PREVCOM-GO designado para o
acompanhamento e fiscalizacao do contrato:

IX - o setor ou empregado da PREVCOM-GO responsavel pela execucao dos
pagamentos e as respectivas datas em que os mesmos foram efetuados:

X - o controle do reembolso de despesas, quando for o caso: e
XI - as contas do Plano de Contas Padrao das Entidades Fechadas de

Previdéncia Complementar em que as respectivas despesas deverao ser
classificadas.
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CAPITULO IX
Das Disposicoes Finais
Art. 29 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho Deliberativo da PREVCOM-GO e devera ser publicada em jornal

de grande circulacdo, incluindo o Diario Oficial do Estado de Golias, e
constar do site da Fundacio.

Goiania, 21 de junho de 2017.

CONSELHO DELIBERATIVO

Aprovado na Reunido Ordinaria de 20 de junho de 2017

EDSON RONALDO NASCIMENTO
Diretor Presidente

Fundacéo de Previdencia Complementar do Estado de Goias (PREVCOM-GO)
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RESOLUGAO CD N°. 002, de 21 de junho de 2017

O CONSELHO DELIBERATIVO DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO
ESTADO DE GOIAS (PREVCOM-GO), com base no inciso VIII, do artigo 16 da
Estatuto Social, aprovado pela Portaria n®. 317 da PREVIC de 31 de marco
de 2017, em reunido realizada em 20 de junho de 2017, por unanimidade
de seus Membros,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, na forma do Anexo Unico, o Regulamento do Plano de
Gestao Administrativa - PGA, destinado a orientar o estabelecimento de

critérios qualitativos e quantitativos das despesas administrativas da
PREVCOM-GO.

Art. 2° Observada a regulamentacdo aplicavel as entidades fechadas de
previdéncia complementar, os planos de beneficios da PREVCOM-GO,
constituidos no ambito da Lei Complementar n°. 108, de 29 de maio de
2001, tém o prazo de sessenta meses para:

[ - enquadrarem-se nos limites estabelecidos no art. 6° da Resolucao
CGPC n® 29, de 31 de agosto de 2009, para o custeio das Despesas
Administrativas; e

II - amortizar os gastos com a sua instituicdo, contados a partir da
data de aprovacdo de regulamento de plano de beneficios pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -  PREVIC,

conforme estabelecido no item 28 do Anexo C da Resolucao CNPC n°. 08,
de 31 de outubro de 2011.

Paragrafo unico. Os gastos com a instituicao de um novo plano compreendem
as despesas de prospeccdo, elaboracdo e implantacio, entendidas como:

[ - prospeccao: o estudo de mercado e a negociacao com potenciais
interessados;

IT - elaboracao: o planejamento das atividades e esbogo do regulamento
do plano; e



IIl - implantacao: a preparacao da infraestrutura da Fundacéo, aprovacao
do regulamento, divulgacdo e captacio de participantes.

Art. 3" Cabera a Diretoria Executiva da PREVCOM-GO estabelecer os
indicadores de gestio para a elaboracdo do Plano de Gestao
Administrativa, a ser aprovado anualmente pelo Conselho Deliberativo.

Art. 4° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Aprovado pelo Conselho Deliberativo em 20 de junho de 2017
7% Reunido Ordinaria



REGULAMENTO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

CAPITULO I DA FINALIDADE

CAPITULO II DO GLOSSARIO

CAPITULO III DA FORMA DE GESTAO DOS RECURSOS

CAPITULO IV DA CONSTITUICAO DO PGA

CAPITULO V DAS FONTES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

CAPITULO VI DOS LIMITES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

CAPITULO VII DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS E CRITERIOS DE RATEIO
CAPITULO VIII DA POLITICA E REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS

CAPITULO IX DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS DO PGA

CAPITULO X DA AVALIAGAO DO FUNDO ADMINISTRATIVO

CAPITULO XI DO ORCAMENTO

CAPITULO XII DO ATIVO PERMANENTE

CAPITULO XIII DA TRANSFERENCIA DE ADMINISTRACAO DE PLANO DE BENEF!CIOS
CAPITULO XIV DA RETIRADA DE PATROCINADOR

CAPITULO XV DA ADESAO DE NOVO PATROCINADOR A UM PLANO JA

ADMINISTRADO PELA PREVCOM-GO

CAPITULO XVI DA INCLUSAO DE NOVO PLANO DE BENEFICIO PARA
ADMINISTRACAO DA PREVCOM-GO

CAPITULO XVII DA CISAO DE UM PLANO DE BENEFICIO ADMINISTRADO PELA PREVCOM-GO
CAPITULO XVIII DA EXTINGAO DA ENTIDADE

CAPITULO XIX DA EXTINCAO DE UM PLANO ADMINISTRADO PELA PREVCOM-GO
CAPITULO XX DA FUSAO OU INCORPORACAO DE PLANOS DE BENEFICIOS

CAPITULO XXI DAS REGRAS DE FOMENTO

CAPITULO XXII DO ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS
CAPITULO XXIIII DA APROVAGAO E ALTERAGAO DO REGULAMENTO

CAPITULO XXIV DA DISPONIBILIDADE DAS INFORMAGOES

CAPITULO XXV DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS



CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 1° 0 presente Regulamento estabelece disposicoes especificas
referentes ao Plano de Gestdo Administrativa - PGA, da Fundacio de
Previdéncia Complementar do Estado de Goias, doravante designada
simplesmente PREVCOM-GO, que tem como finalidade estabelecer regras,
normas e critérios para a gestao administrativa dos planos de beneficios
previdenciarios e dos planos de assisténcia a saude (assistenciais) de
responsabilidade da Entidade.

CAPITULO II
DO GLOSSARIO

Art. 2° As expressoes, palavras, abreviacoes ou siglas utilizadas neste
regulamento terao o seguinte significado:

[. Assistido: participante ou beneficiario em gozo de beneficio de
prestacao continuada;

II. Cisao de Planos: transferéncia da totalidade ou de parcela do
patriménio de um plano de beneficios ou PGA para um ou mais planos de
beneficios ou PGA;

III. Custeio Administrativo: recursos destinados a cobertura das
despesas administrativas da Entidade;

IV. Despesas Administrativas: gastos realizados pela PREVCOM-GO na
administracdo dos planos previdenciais e assistenciais, incluindo as
despesas administrativas com as atividades de gestao dos investimentos:

V. Despesas Administrativas Comuns: gastos realizados pela PREVCOM-GO,
registrados no PGA, comuns a todos os planos de beneficios, que serio
rateados entre as gestdes previdencial /assistencial e o fluxo de
investimentos;

VI. Despesas Administrativas Especificas: gastos realizados pela
PREVCOM-GO, registrados no PGA, os quais pela sua natureza, sao
diretamente apropriados a gestdo administrativa previdencial por plano
de beneficios, assistencial ou ao fluxo de investimentos:



VII. Doacdo: aporte de recursos destinados ao PGA para cobertura das
despesas administrativas.

VIII. Dotacdo Inicial: aporte de recursos destinado a cobertura das
despesas administrativas realizadas pelo patrocinador, instituidor ou
participante, referente a sua adesido ao plano de beneficios:

[X. Fundo Administrativo: patriménio constituido por sobras de custeio
administrativo adicionado ao rendimento auferido na carteira de
investimentos, que objetiva cobrir as despesas administrativas a serem
realizadas pela PREVCOM-GO na administracio dos planos de beneficios
previdenciais, na forma dos seus regulamentos;

X. Fusao de Planos: unido de dois ou mais planos de beneficios ou PGA
dando origem a outro plano de beneficios ou PGA;

XI. Gestao Compartilhada: modelo no qual os recursos destinados a gestio
administrativa dos planos de beneficios e as respectivas despesas sao
geridos de forma solidaria, sendo o saldo do fundo administrativo rateado
entre os planos de beneficios por critério definido pelo Conselho
Deliberativo;

XII. Gestao Mista: modelo no qual os recursos destinados a gestio
administrativa dos planos de beneficios e as respectivas despesas sio
geridos parte de forma compartilhada e parte segregada, sendo o saldo
do fundo administrativo compartilhado rateado entre os planos de
beneficios por critério definido pelo Conselho Deliberativo;

XITI. Gestao Segregada: modelo no qual os recursos destinados a gestao
administrativa dos planos de beneficios e as respectivas despesas sio
geridos de forma independente;

XIV. Incorporacao de Planos: absor¢ao de um ou mais planos de beneficios
ou PGA por outro plano de beneficios ou PGA:

XV. Participante: pessoa fisica que aderir aos planos de beneficios e
que ainda nio se encontre na condicao de assistido:

XVI. Receita Administrativa: receitas derivadas da gestao administrativa
dos planos de beneficios previdenciais da entidade;

XVII. Retirada de Patrocinador: operacao pela qual se encerra a relacio
previdenciaria/administrativa entre o patrocinador ou instituidor em
relacao a EFPC e aos respectivos participantes e assistidos do plano de
beneficios a eles vinculados;



XVIII. Taxa de Administracdo: percentual incidente sobre o montante dos
recursos garantidores dos planos de beneficios previdenciais no ultimo
dia do exercicio a que se referir, com o objetivo de cobertura dos gastos
administrativos na gestao dos planos de beneficios previdenciais:

XIX. Taxa de Carregamento: percentual incidente sobre a soma das
contribuicées e dos beneficios dos planos previdenciais no exercicio a
que se referir;

XX. Transferéncia de Administracao: a transferéncia do gerenciamento do
plano de beneficios de uma EFPC para outra, mantido o mesmo patrocinador
ou 1instituidor.

CAPITULO III
DA FORMA DE GESTAO DOS RECURSOS

8]

Art. 3° A PREVCOM-GO adotara a gestao compartilhada dos recursos
administrativos registrados no PGA entre os planos de beneficios,
significando que a destinacao de sobras das fontes de custeio em relacao
aos gastos administrativos, bem como a remuneracio dos recursos e a
utilizacao do fundo administrativo niao serao individualizados por plano
de beneficios previdenciais administrados pela Entidade.

Paragrafo Unico: A PREVCOM-GO devera calcular e registrar mensalmente
nas demonstragdes contabeis de cada plano de beneficios a parcela
equivalente a sua participagdo no fundo administrativo registrado no
PGA, com base no patriménio liquido de cada plano.

CAPITULO IV
DA CONSTITUIGAO DO PGA

Art. 4° 0 PGA sera constituido, inicialmente, com o aporte financeiro
inicial, previsto no Decreto n? 8.709, de 26 de julho de 2016, dividido
em parcelas mensais, conforme determinacido do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico Os ativos de investimentos a serem transferidos dos
planos de beneficios para o PGA, quando da sua constituicdo, deverio



estar em convergéncia com a politica de investimentos aprovada pelo
Conselho Deliberativo.

CAPITULO V
DAS FONTES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 5% Os recursos necessarios a cobertura das despesas com a
administracdo da PREVCOM-GO serao repassados ao PGA pelos planos
previdenciais/assistenciais e pelo fluxo de investimentos.

Paragrafo Unico De modo a assegurar a estabilidade e a perenidade da
gestao administrativa dos planos administrados pela entidade sera criado
um fundo administrativo, constituido por sobras de recursos aportados
pelos planos geridos pela Entidade e nao utilizados em sua totalidade.

Art. 62 As fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas
da PREVCOM-GO e dos planos por ela geridos poderio ser as seguintes:

I - Contribuicoes dos participantes e assistidos definidas no plano de
custeio anual;

IT - Contribuicées dos patrocinadores e instituidores definidas no plano
de custeio anual;

IIT - Reembolso dos patrocinadores e instituidores, caso ocorra;

IV - Resultado dos investimentos, como também a taxa de Administracao
de empréstimos e financiamentos aos participantes:

V - Receitas Administrativas:
VI - Fundo administrativo;
VII - Dotacao inicial;

VIIT - Doacdes.



CAPITULO VI
DOS LIMITES DE CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 7% 0 Conselho Deliberativo estabelecera o limite anual de recursos
vertidos pelos planos de beneficios para o Plano de Gestao
Administrativa, respeitados os limites estabelecidos pela legislacao
vigente.

CAPITULO VII
DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS E CRITERIOS DE RATEIO

Art. 8% As despesas administrativas especificas serio alocadas exclusiva
e diretamente nos planos de beneficios que as originaram sem nenhuma
forma de rateio.

Art. 92 Os critérios de rateio/distribuicao das despesas administrativas
comuns estarao detalhados em termos qualitativos e quantitativos no
planejamento anual orcamentario da Entidade, aprovado pelo Conselho
Deliberativo.

CAPITULO VIII
DA POLITICA E REMUNERAGAO DOS INVESTIMENTOS

Art. 10 A aplicacdo dos recursos liquidos da PREVCOM-GO estara descrita
na politica de investimentos anualmente elaborada especialmente para o
PGA, devendo estar em convergéncia com a politica de investimentos global
da Entidade e sera aprovada juntamente com o orcamento anual pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 11 A distribuicdo dos rendimentos, decorrente das aplicacoes dos
recursos liquidos dos fundos administrativos, estabelecidas na politica
de investimentos, serdo distribuidas por critério aprovado pelo Conselho
Deliberativo da Entidade.



CAPITULO IX
DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS DO PGA

Art. 12 A partir da implantacao de planos de beneficios, o patriménio
do PGA sera constituido pelo saldo do Fundo Administrativo e pelas sobras
de custeio administrativo adicionado ao rendimento auferido na carteira
de investimentos e tem por objetivo a cobertura de despesas
administrativas a serem realizadas pela PREVCOM-GO na administracao dos
planos de beneficios, na forma dos seus regulamentos.

Art. 13 A entidade podera realizar a transferéncia de excessos de
recursos do fundo administrativo para os planos de beneficios, de acordo
com estudos estabelecidos em avaliacdo orcamentaria e/ou atuarial,
aprovada pelo Conselho Deliberativo, observado o art. 3° deste
Regulamento.

CAPITULO X
DA AVALIACAO DO FUNDO ADMINISTRATIVO

Art. 14 Visando garantir a gestao administrativa da Entidade por meio
de um fluxo de recurso sustentavel capaz de assegurar a perenidade
administrativa dos planos de beneficios, os fundos administrativos serao
anualmente avaliados quando da elaboracio do orcamento da Entidade.

CAPITULO XI
DO ORCAMENTO

Art. 15 Na aprovacdo do orcamento anual, o Conselho Deliberativo da
PREVCOM-GO estabelecera os critérios quantitativos e qualitativos que
norteardo as despesas administrativas, assim como as metas para os
indicadores de gestao propostos anualmente pela Diretoria Executiva de
modo a permitir uma melhor avaliacao dos gastos realizados pela entidade.

Art. 16 Ao fixar os critérios quantitativos e qualitativos para os
dispéndios da PREVCOM-GO, o Conselho Deliberativo observara as normas
de governanca da Entidade e tomara por base os seguintes aspectos:



I - Recursos garantidores dos planos de beneficios:
IT - Quantidade de planos de beneficios;

ITT - Modalidade dos planos de beneficios;

IV- Numero de participantes e assistidos, e:

V - Forma de gestao dos investimentos.

§ 1° Deverao ser fixados critérios quantitativos pertinentes a mensuracao
dos gastos administrativos da PREVCOM-GO, que possibilitem a
determinacdo do quantum a ser gasto pela Entidade.

§ 2° Os critérios qualitativos sao os atributos que tornam as informacoes
relacionadas as despesas administrativas uteis para o0s usuarios da
informacdo, devendo ser observadas as seguintes caracteristicas
qualitativas:

[ - Compreensibilidade: As informacoes apresentadas sobre as despesas
administrativas devem ser prontamente entendidas pelos usuarios da
informacio;

IT - Relevancia: As informacoes siao relevantes quando podem influenciar
as decisdes economicas dos usuarios, ajudando-os a avaliar o 1mpacto de
eventos passados, presentes ou futuros, ou confirmando ou corrigindo as
suas avaliacoes anteriores;

[1I - Confiabilidade: Para ser util, a informacio sobre as despesas

administrativas deve ser confiavel, ou seja, deve estar livre de erros
ou vieses relevantes e representar adequadamente aquilo que se propoe;

IV - Comparabilidade: a mensuracio e apresentacao dos efeitos financeiros
das despesas administrativas no patriménio da PREVCOM-GO devem ser feitas
de modo consistente, ao longo dos diversos periodos.

CAPITULO XII
DO ATIVO PERMANENTE

Art. 17 Os valores registrados no ativo permanente sao custeados com
recursos administrativos e devem ser contabilizados no PGA.

Paragrafo Unico: 0 Fundo Administrativo registrado no PGA nao podera ser
inferior a totalidade do saldo do Ativo Permanente.
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Art. 18 A PREVCOM-GO podera utilizar imével adquirido com recursos do
PGA para fim do exercicio das suas atividades, de modo que a depreciacao
do referido imovel, os aluguéis das areas nio utilizadas, bem como a
rentabilidade pela sua reavaliacdo, irdo compor a evolucao do fundo
administrativo do proprio PGA.

CAPITULO XIII
DA TRANSFERENCIA DE ADMINISTRACAO DE PLANO DE BENEFICIOS

Art. 19 Na transferéncia de administracao de plano de beneficios para
outra entidade de previdéncia complementar, parte do fundo
administrativo registrado nas demonstracoes contabeis do respectivo
plano de beneficio, podera ser transferido desde que observadas as
seguintes regras:

I - Para obtencio dos recursos disponiveis a serem transferidos, os
valores que lastreiam o ativo permanente deverao ser deduzidos do fundo
administrativo.

IT - Do resultado da deducgdo prevista no inciso I, sera abatido o valor
correspondente ao percentual de 20% que permanecera na entidade para
cobrir gastos decorrentes da perda de solidariedade, perda de escala,
gastos administrativos futuros, encerramento das atividades, dentre
outros.

§ 1° Os ativos da carteira de investimentos do PGA, relativos ao saldo
remanescente a ser transferidos para a futura administradora do plano
de beneficios, sera definido pelo Conselho Deliberativo da PREVCOM-GO.

§ 2% No caso de ativos indivisiveis, o valor correspondente ao plano
transferido sera repassado para a nova administradora somente apos a
alienacao e recebimento dos referidos recursos resultantes da allenacao
realizada pela PREVCOM-GO.

Art. 20 Na ocorréncia da hipotese descrita neste capitulo sera elaborado
um termo (documento) onde serdo detalhados os procedimentos, as etapas,
os direitos e as obrigacdes das partes envolvidas durante e apos a
operacao.
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CAPITULO XIV
DA RETIRADA DE PATROCINADOR

Art. 21 Os Patrocinadores respondem, com relacao aos respectivos planos
de beneficios solidariamente pelas obrigacoes contraidas pela PREVCOM-
GO com seus participantes, assistidos e beneficiarios.

Art. 22 A retirada de patrocinio somente podera ocorrer apés prévia
autorizacao do orgao regulador e fiscalizador e desde que os
patrocinadores fiquem obrigados ao cumprimento da totalidade dos
compromissos  assumidos com a  PREVCOM-GO, relativamente aos
participantes, assistidos/beneficiarios e obrigacoes legais, até a data
da retirada.

Art. 23 Além do cumprimento das obrigagdes previdenciais assumidas para
com os participantes do plano de beneficios, o patrocinador que retirar
0 patrocinio devera aportar os recursos necessarios a administracao do
plano de beneficios até o seu encerramento. Desta forma, ao se
concretizar a retirada de patrocinio, sera realizado calculo com bases
atuariais do valor necessario ao cumprimento das obrigacoes
administrativas do plano de beneficios.

Paragrafo Unico 0 calculo atuarial do valor necessario ao cumprimento
das obrigacoes administrativas do plano de beneficios devera integrar o
processo de retirada.

Art. 24 0 valor das obrigacoes administrativas nos termos do artigo
anterior, implicara na constituicao no PGA da PREVCOM-GO, de um fundo
administrativo correspondente ao valor calculado e sua integral izacao
devera cumprir fluxo estabelecido atuarialmente de forma a cobrir todas
as obrigacoes administrativas decorrentes.

CAPITULO XV

DA ADESAO DE NOVO PATROCINADOR A UM PLANO JA ADMINISTRADO PELA
PREVCOM-GO

Art. 25 Sera admitido o ingresso de novos patrocinadores e respectivos
participantes/assistidos, a qualquer plano de beneficios ja
administrados pela PREVCOM-GO, sendo que neste caso, se previsto no plano
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de custeio, o patrocinador devera dotar, juntamente com oS recursos
previdenciais, o fundo administrativo, calculado atuarialmente, para a
massa de participantes / assistidos que passara a integrar o plano de
beneficios.

Art. 26 Na ocorréncia da hipotese descrita neste capitulo sera elaborado
um termo (documento) onde serao detalhados os procedimentos, as etapas,
os direitos e as obrigacées das partes envolvidas durante e apos a
operagao.

CAPITULO XVI

DA INCLUSAO DE NOVO PLANO DE BENEFICIO PARA ADMINISTRACAO DA PREVCOM-
GO

Art. 27 Sempre que a PREVCOM-GO passar a administrar novos planos de
beneficios, sejam eles criados pela propria entidade ou recebidos em
transferéncia de outra entidade de previdencia complementar devera ser
elaborado plano de custeio administrativo para cobertura de seus gastos
especificos.

Paragrafo Unico O plano de custeio administrativo previsto neste artigo
sera apurado atuarialmente, de modo a adequa-lo as suas necessidades,
considerando-se no caso de planos de beneficios recebidos em
transferéncia, o seu respectivo ingresso de recursos administrativos.

Art. 28 No caso da PREVCOM-GO receber uma massa fechada de participantes
e assistidos, o respectivo patrocinador devera realizar o aporte de
recursos para compor o fundo administrativo, necessario a administracao
desta massa, calculado atuarialmente, no momento do repasse dos recursos
para a cobertura das reservas matematicas desse mesmo grupo.

Art. 29 Na ocorréncia da hipotese descrita neste capitulo sera elaborado
um termo (documento) onde serao detalhados os procedimentos, as etapas,
os direitos e as obrigacoes das partes envolvidas durante e apos a
operacao.
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CAPITULO XVII
DA CISAO DE UM PLANO DE BENEFICIOS ADMINISTRADO PELA PREVCOM-GO

Art. 30 Na cisdo de um ou mais planos de beneficios geridos pela PREVCOM-
GO, os recursos administrativos contabilizados em nome do plano
antecessor no PGA podera ser distribuido aos planos sucessores desde que
estes permanecam sob a administracao da PREVCOM-GO.

§ 1% Na hipotese de transferéncia de administracao ou de retirada de
patrocinio apds cisdo prevalecerio as regras de transferéncia de
administracao de planos de beneficios ou de retirada de patrocinio
estabelecidas neste regulamento, conforme o caso.

§ 2% Na hipotese de cisiao do PGA para criacao de nova entidade fechada
de previdéncia complementar prevalecerio as regras de transferéncia de
administracao de planos de beneficios estabelecidas neste regulamento.

CAPITULO XVIII
DA EXTINCAO DA ENTIDADE

Art. 31 Em caso de exting¢do da PREVCOM-GO, os recursos administrativos,
apos o pagamento de todas as obrigacoes e ainda deduzidos os valores
suficientes para a sua total liquidacdo como pessoa juridica, serao
devolvidos aos patrocinadores e aos participantes de forma proporcional
aos fundos administrativos constituidos em nome de cada plano de
beneficios, devidamente aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico Caso haja insuficiéncia de recursos no PGA para pagamento
das obrigacoes da entidade, devera ser definido pelo Conselho
Deliberativo as fontes de recursos para cobertura dos referidos gastos.

CAPITULO XIX
DA EXTINCAO DE UM PLANO ADMINISTRADO PELA ENTIDADE

Art. 32 Na extingdo de plano de beneficios administrado pela PREVCOM-GO
decorrente da liquidacdo de todos compromissos previdenciais em relacao
aos seus participantes, assistidos e beneficiarios, os recursos que
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porventura remanescerem no PGA sob a titularidade do referido plano serao
devolvidos aos seus patrocinadores e participantes/assistidos, apos o
pagamento de todas as obrigacdes administrativas relativas ao mesmo.

Paragrafo Unico No caso de insuficiéncia de recursos no PGA para a
cobertura das despesas administrativas do plano até a sua extincao,
devera ser elaborado um plano de custeio especifico com tal finalidade.

CAPITULO XX
DA FUSAO OU INCORPORACAQ DE PLANOS DE BENEFICIOS

Art. 33 Em caso de extincdo de plano de beneficios administrado pela
PREVCOM-GO, decorrente de migracio de seus participantes para outro plano
de beneficios também administrado pela entidade, caracterizando-se como
operacoes de Fusao ou Incorporagao, os fundos administrativos nominados
aos planos de beneficios serdo igualmente transferidos de titularidade
no PGA, apos o cumprimento de todas as obrigagoes administrativas do
plano extinto.

CAPITULO XXI
DAS REGRAS DE FOMENTO

Art. 34 A PREVCOM-GO podera buscar no mercado novos planos de beneficios
para serem administrados pela Entidade como forma de reduzir os custos
administrativos individuais de cada plano.

Paragrafo Unico As fontes de recursos para custeio da prospeccao e
viabilizacdo do 1ingresso de novo plano de beneficios para ser
administrado pela PREVCOM-GO sio aqueles citados neste regulamento.

CAPITULO XXII
DO ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Art. 35 O Conselho Fiscal sera o orgio responsavel pelo acompanhamento
¢ controle da execucao orcamentaria e dos indicadores de gestao das
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despesas administrativas, inclusive quanto aos limites e critérios
quantitativos e qualitativos e além das metas estabelecidas para o0s
indicadores aprovados pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO XXIII
DA DISPONIBILIDADE DAS INFORMAGOES

Art. 36 As informacoes relativas ao PGA serdo disponibilizadas aos
patrocinadores/instituidores, participantes, assistidos e
beneficiarios, atendendo a legislacao vigente.

CAPITULO XXIV
DA APROVACAO E ALTERAGAO DO REGULAMENTO

Art. 37 Compete exclusivamente ao Conselho Deliberativo da PREVCOM-GO
aprovar ou alterar este Regulamento, sendo que as alteracoes nao poderio,
em nenhum caso, contrariar os objetivos estabelecidos no Estatuto e no
Regulamento dos planos de beneficios administrado pela Entidade.

CAPITULO XXV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 Os casos omissos deverao ser tratados e disciplinados pelo
Conselho Deliberativo da PREVCOM-GO.

Art. 39 Este Regulamento foi aprovado pelo Conselho Deliberativo da
PREVCOM-GO em 20/06/2017 e entrara em vigor a partir daquela data.
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