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ATA DA 272 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL

Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove, nesta cidade de
Goiania, as nove horas e dez minutos, conforme prévia convocagéo, na sede da
PREVCOM-BrC, reuniu-se ordinariamente, o Conselho Fiscal da Fundacao de
Previdéncia Complementar do Brasil Central (PREVCOM-BrC). Presentes a
conselheira titular e Presidente, Sra. Bruna Coelho Carvalho e seu respectivo
suplente, o Sr. Gustavo Tadeu Reis Silva, os demais membros titulares, Sr. Marcelo
Borges dos Santos, Sr. Pedro Henrique de Souza Rocha, Sr. Cassio Oliveira Camilo,
a Superintendente Executiva de Gestao, a Sra. Lara Garcia Borges Ferreira, o Diretor
de Investimentos da Prevcom-BrC, Sr. Murilo Luciano e o contador, Sr. Fausto Pontes.
Na reunido foram tratados os seguintes assuntos: 1. Dialogo com a ex-servidora da
PREVCOM-BrC, Lara, sobre mapeamento dos processos da PREVCOM-BrC; 2.
Exposicdo dos balangos da PREVCOM-BrC pelo servidor Fausto, bem como
apresentacdo de informagdes que ele julgar necessarias e importantes ao Conselho;
3. Discusséo sobre a realizacao de auditorias internas no ambito da PREVCOM-BrC;
4. Discusséo sobre a atuagédo do Conselho Fiscal para os proximos anos; 5. Analise
da forma de obter a certificacdo exigida; 6. Assuntos diversos. A Presidente do
Conselho, Sra. Bruna Coelho Carvalho, iniciou a reunidao agradecendo a presenca de
todos os membros. O Presidente interino, Sr. Edson, repassou algumas informacdes
da PREVCOM-BrC para conhecimento dos conselheiros. Informou que o nimero atual
de segurados seria de aproximadamente 150 integrantes, mas que haveria potencial
de crescimento para atingir cerca de 15 mil servidores estaduais; que o texto do
Projeto de Lei que trata sobre o Beneficio Especial esta tramitando na Secretaria de
Estado da Economia, em fase de conferéncia da sua redacao final, que foram
realizadas reunides iniciais com a Prefeitura de Goiania para que esta unidade
municipal tenha conhecimento sobre as vantagens na adesdoc a PREVCOM-BrC,
trazendo consigo o potencial de 300 novos servidores municipais. Em seguida, a Sra.
Lara Garcia fez um resumo de sua gestdo como Assessora de Auditoria Interna e
Governanga na PREVCOM-BrC. Informou que no comego do trabalho fez um
levantamento de todas as atividades, competéncias e atribuicdes de cada servidor;
trabalhou na Identificacdo de Riscos e Procedimentos — IPR; no Mapeamento dos
Processos, que se iniciou na area de arrecadagéo e alguns fluxos foram desenhados
e algumas atividades foram definidas; disse ser fundamental esse trabalho de
mapeamento de processos, procedimentos e responsabilidades de cada um, pois o
controle interno e a governanga sdo muito importantes; e recomendou que nessa area
deveria haver um servidor dedicado exclusivamente para esse trabalho, pois nao
convém deslocar uma pessoa de um setor para cuidar de duas atividades ao mesmo
tempo. Informou, também, que atendia aos requisitos da LAl — Lei de Acesso a
Informacgao. Quanto a certificagdo e a recertificagdo disse que € um ponto de suma
importancia, que inclui a capacitagédo exigida pela Previc, tanto dos conselheiros,
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quanto dos servidores da PREVCOM-BrC; informou que a cada 3 (irés) anos € preciso
renovar a certificacdo, sendo que anualmente € necessario cumprir quarenta pontos
com a realizagéo de cursos on-lines e trilhas (a Abrapp tem varios cursos que os
conselheiros podem fazer); informou, também, que as reunides dos Conselhos séo
pontuadas e que fez uma planilha contendo o plano de capacitagdo dos servidores e
dos conselheiros. Esclareceu que a Instrugdo Normativa n° 10 estabelece regras e
entregas necessarias durante o ano na area de contabilidade, investimento e
governanga, disse que fez uma planilha consolidando toda informag&o, como exemplo
citou o boletim estatistico que deve ser enviado semestralmente a Previc. Hoje o
monitoramento esta sendo feito pelo Diretor de Administragdo, Edson Ronaldo.
Recomendou o encaminhamento de toda essa documentagdo aos conselheiros.
Discorreu, também, sobre a comunicagao aos participantes quanto a qualquer
alteracao no regulamento, que deve ocorrrer com 60 (sessenta) dias de antecedéncia.
Informou que quando surgia alguma questao pendente de solugéo, abria-se um plano
de acéo, ferramenta de resolugédo da pendéncia, contendo a agdo necessaria, o que
fazer, o prazo, o responsavel e se a pendéncia foi resolvida. Sugeriu, ainda, a
capacita¢do de todos os RHs dos 6rgéaos do Estado, quanto ao tema de previdéncia
complementar. Finalizou informando seu entendimento de que a etapa de Compliance
seria o proximo passo desse trabalho ja desenvolvido. Com a palavra, o contador, Sr.
Fausto, fez um breve resumo da area de contabilidade; informou que o balango de
2018 foi entregue a Previc; disse que 20 imoveis foram doados pelo Estado a
PREVCOM-BrC, e que 4 foram licitados pelo Estado; acredita que os outros 16
imoveis serdo liberados esse ano para fazer o leilao; esclareceu que o recurso obtido
com a venda dos 4 iméveis nao foi repassado a PREVCOM-BrC e se encontra no
Tesouro. Quanto as aplicagées da PREVCOM-BrC, néo existe nenhuma aplicagao de
risco, todo recurso esta sendo aplicado em renda fixa na Caixa e no Banco do Brasil;
a gestao previdenciaria (PGS) € separada da gestdao administrativa (PGA); informou,
que o adequado & separar para fazer uma demonstragéo correta desse dinheiro, pois
no dinheiro do PGA, os Diretores tém uma liberdade para avango em cima da
aplicacao desse recurso, ja o PGS possui uma legislagdo especifica. Entregou aos
conselheiros planilhas de contabilidade para analisarem, com notas explicativas,
contendo balangos do ano passado e dos primeiros meses desse ano e aplicagbes do
PGA e PGS. Foi levantado, também, questionamento quanto aos aportes mensais
feitos pela Secretaria de Estado da Economia, no valor de R$296.000,00 (duzentos e
noventa e seis mil reais), havendo divergéncia de informagées na PREVCOM-BrC
quanto ao numero de repasses ja realizados. O conselheiro Cassio sugeriu solicitar a
PREVCOM-BrC esclarecimento quanto ao aporte; o assunto foi colocado em
discussao e em votagao e por maioria dos conselheiros (Sr. Marcelo, Sr. Pedro e Sra.
Bruna), primeiramente, resolveu-se analisar os documentos entregue pelo contador
para, ja na proxima reunido, colocar o assunto em pauta novamente. O conselheiro
Marcelo fez algumas ponderacgoes e sugeriu o envio dos documentos que a Sra. Lara
recomendou (planilha da IN 10, planilha do Plano de Capacitagédo dos conselheiros e
servidores e planilha dos Planos de A¢ao) aos conselheiros; quanto a Assessoria de
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Auditoria Interna e Governanga, ele aconselhou a ocupacgao do cargo por um servidor
especifico. Os conselheiros, também, questionaram a demora da posse do novo
Diretor-Presidente, devido a algumas acbes que estao sendo postergadas. A
Presidente do Conselho abordou o assunto sobre a certificacdo e sugeriu que se
coloque em pauta na préxima reunizo do Conselho Deliberativo; e os conselheiros
foram informados que caso queiram participar da reunido do Conselho Deliberativo,
podem ir como ouvintes. As doze horas e dez minutos, ndo havendo nada mais a ser
tratado na reunido, a Presidente o Conselho Fiscal da Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Brasil do Central declarou encerrados os trabalhos. E, para constar,
eu, Flavia Maria Brasil, Secretaria da reunio, lavrei e subscrevo esta Ata, que lida e
achada conforme, vai devidamente assinada pelos conselheiros presentes.

Brres. Goutho Canvalle

Bruna Coelho Carvalho
Presidente do Conselho

Pedro Henrique de Souza Rocha
Conselheiro

Secretaria da Réunizo





